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1. Tworzymy szkołę promującą zdrowie

Zdrowie – stan pełnego fizycznego, umysłowego i społecznego dobrostanu stanowi jedną z najważniejszych wartości w życiu człowieka. Sprzyja realizacji celów jednostki, grupy i całego społeczeństwa. Według Światowej Organizacji Zdrowia „zdrowie to nie tylko brak choroby lub niepełnosprawności, lecz stan dobrego samopoczucia fizycznego, psychicznego i społecznego.” Na stan zdrowia wpływają postawy wobec zdrowia i choroby, zachowania prozdrowotne i antyzdrowotne, styl życia, czynniki środowiskowe oraz działania profilaktyczne, promocja zdrowia i edukacja zdrowotna. 

2. Cechy szkoły promującej zdrowie

1)
Edukacja prozdrowotna w ramach programu nauczania i wychowania. 

2)
Uwzględnienie zdrowia w życiu szkoły - tzw. etos zdrowia w szkole - troska o dobre samopoczucie uczniów i pracowników. 

3)
Współdziałanie szkoły z rodziną i społecznością lokalną. 

Edukacja prozdrowotna - niezbędny element promocji zdrowia - jest to proces, w którym ludzie uczą się dbać o zdrowie własne i innych.
Nadrzędnym celem szkoły promującej zdrowie jest zdrowy styl życia całej społeczności szkolnej - uczniów i pracowników.

Aby osiągnąć ten cel, aby wspólnie tworzyć zdrowe i bezpieczne środowiska fizyczne i społeczne -zdrowie należy promować przez: 

1)
Kształtowanie u uczniów i pracowników szkoły poczucia odpowiedzialności za zdrowie, 

2)
Zachęcanie do zdrowego życia oraz stwarzanie uczniom 
i pracownikom realnych i atrakcyjnych możliwości dokonywania zdrowych wyborów, 

3)
Umożliwianie uczniom rozwoju fizycznego, psychicznego 
i społecznego oraz wzmacnianie poczucie własnej wartości, 

4)
Przedstawianie jasnych celi dla promocji zdrowia i bezpieczeństwa społeczności szkolnej (uczniom i dorosłym), 

5)
Kształtowanie dobrych relacji między: pracownikami i uczniami, samymi uczniami, szkołą i rodzicami oraz społecznością lokalną, 

6)
Wykorzystanie wszelkich dostępnych środków w społeczności lokalnej dla wspierania działań w zakresie promocji zdrowia, 

7)
Planowanie wszechstronnej edukacji prozdrowotnej z zastosowaniem metod aktywizujących uczniów, 

8)
Wyposażanie uczniów w wiedzę i umiejętności, niezbędne do podejmowania wyborów dla poprawy własnego zdrowia oraz poprawy i ochrony środowiska fizycznego. 

Znaczący wpływ na zdrowie mają zmiany stylu życia, pracy, nauki 
i sposobu spędzania wolnego czasu.

Praca i wypoczynek powinny być dla ludzi źródłem zdrowia. 
W promocji zdrowia za podstawowe sprawy należy uznać troskę o siebie 
i innych. Promocja zdrowia wspiera osobisty i społeczny rozwój człowieka, poprzez udostępnienie informacji o zdrowiu, edukację do zdrowia 
i doskonalenie umiejętności życia.

Tworzenie szkoły promującej zdrowie to wyzwanie dla nauczycieli. To oni w największym stopniu zmieniają rzeczywistość szkolną, od nich najwięcej zależy.

3. Główne cele i treści programowe

3.1. Cel strategiczny

Kształtowanie motywacji wiedzy i umiejętności zdrowego stylu życia, 
a także podejmowanie działań na rzecz zdrowia własnego i innych.

3.2. Cele operacyjne na lata 2014 – 2018
1) Zmniejszenie rozpowszechniania palenia tytoniu. 

2) Zapobieganie uzależnieniom - narkomanii, alkoholizmowi.

3) Zapobieganie zażywaniu substancji psychoaktywnych, w tym dopalaczy.

4) Zapobieganie przemocy w szkole. 

5) Zdrowe żywienie. 

6) Zapobieganie otyłości, czyli indeks masy ciała BMI.

7) Promocja zdrowia psychicznego- walka ze stresem.

8) Szkolenie udzielania pierwszej pomocy dla nauczycieli i młodzieży przez ratowników medycznych.

9) Bezpieczeństwo na drogach - spotkania z przedstawicielami Policji.

10) Promocja szczepień ochronnych przeciwko żółtaczce - Żółty Tydzień.

11) Profilaktyka próchnicy zębów.

12) Zwiększenie aktywności fizycznej.

13) Kształtowanie postaw prorodzinnych, prozdrowotnych 
i prospołecznych.

4. Treści

1) Pojęcie zdrowia i podstawowych składników zdrowia
2) Promowanie poprzez zapobieganie chorobom cywilizacyjnym
3) Zdrowy sposób żywienia
4) Udzielanie pierwszej pomocy przedlekarskiej

5) Aktywność fizyczna
6) Propagowanie krwiodawstwa

7) Poznawanie walorów krajoznawczo-przyrodniczych naszego regionu.

5. Sposoby realizacji programu 


Rozmowy prowadzone z młodzieżą na lekcjach wychowawczych. 


Organizowanie spotkań z pielęgniarką szkolną na lekcjach wychowawczych. 


Organizowanie spotkań z zaproszonymi gośćmi np. z SANEPIDU, lekarzami, policją, i przedstawicielami innych organizacji zajmującymi sie propagowaniem zdrowego stylu życia.


Zajęcia prowadzone w ramach przedmiotu: wychowanie do życia w rodzinie. 


Gazetki ścienne. 


Plansze, ulotki, foldery. 


Komunikaty w radiowęźle szkolnym.


Udział w konkursach. 

6. Dokumentacja programu 

·  Zapisy w dziennikach lekcyjnych. 

·  Informacje, ulotki, plansze, aktualne hasła w gablocie szkolnej PCK. 

·  Sprawozdania roczne na podsumowującej Radzie Pedagogicznej. 

7. Ewaluacja 

1) zbadanie, czy wzrosła świadomość szkodliwości uzależnień,

2) zbadanie wzrostu aktywnie spędzania wolnego czasu,

3) zbadanie umiejętności badania piersi wśród dziewcząt,

4) zbadanie ilości  osób umiejących udzielić pierwszej pomocy,

5) zbadanie ilości osób oddających krew.

8. Uczestnicy programu 

· 
dyrekcja szkoły, 

· 
zespół ds. promocji zdrowia, 

· 
wychowawcy klas, 

· 
uczniowie, 

· 
rodzice i opiekunowie. 

9. Osoby i instytucje wspierające działalność programową 

·     dyrektor szkoły, 

·     wychowawcy klas, 

·     samorząd uczniowski, 

·    Stowarzyszenie Profilaktyki i Terapii Młodzi Młodym,

·   Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna,

·   Sztab Ratownictwa Medycznego,

·   Powiatowa Stacja Krwiodawstwa w Koszalinie,

·   PTTK.

· Rejonowy Oddział PCK

10. Szkolny zespół ds. promocji zdrowia - koordynator realizacji programu

1) Joanna Cyparska - opiekun SK PCK

2) Joanna Murawska - pedagog szkolny

3) Agnieszka Satro - opiekun SK PCK

4) Mariola Tołkaczew - pielęgniarka szkolna
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